. SINIF CIKARMA iSLEMi CALISMA KAGIDI

Adi Soyad: :

965

621

225

773

TARIH: 21.06.2026

628
68

185
89

838
60

338
99

seyhmusogretmen.com

Hazirlayan : Seyhmus Ogretmen

854
46

108
12

929
85

714
87

812
73

326
19

377
78

392
45




. SINIF CIKARMA iSLEMi CALISMA KAGIDI

Adi Soyad: :

131

741

619

520

136

725

735

403

Hazirlayan : Seyhmus Ogretmen

155

522

421

814

866

524

742

266

SUREC DEGERLENDIRME PUANLAMA TABLOSU

Gelistirilmeli (0 - 8 Dogru)

Yeterli (9 - 16 Dogru)

lyi (17 - 24 Dogru)

Gok lyi (25 - 32 Dogru)

* Toplam 32 soru Uizerinden dogru sayisina uygun kutucugu isaretleyiniz.

TARIH: 21.06.2026

seyhmusogretmen.com




[ 3. SINIF CIKARMA iSLEMi CALISMA KAGIDI (CEVAP ANAHTARI) J

Adi Soyad: : Hazirlayan : Seyhmus Ogretmen
965 628 854 812

- 68 - 68 - 46 - 73
897 560 808 739

621 185 108 326

- 91 - 89 - 12 - 19
530 96 96 307

225 838 929 377

- 63 - 60 - 85 - 78
162 778 844 299

773 338 714 392

- 26 - 99 - 87 - 45
747 239 627 347

TARIH: 21.06.2026 seyhmusogretmen.com




[ 3. SINIF CIKARMA iSLEMi CALISMA KAGIDI (CEVAP ANAHTARI) J

Adi Soyad: : Hazirlayan : Seyhmus Ogretmen
131 136 155 866

- 34 - 37 - 95 - 28
97 99 60 838

741 725 522 524

- 24 - 83 - 14 - 25
717 642 508 499

619 735 421 742

- 53 - 98 - 54 - 90
566 637 367 652

520 403 814 266

- 80 - 39 - 56 - 68
440 364 758 198

TARIH: 21.06.2026 seyhmusogretmen.com




[ GIKARMA iSLEMi SUREG DEGERLENDIRME FORMU J

OGRETMEN DEGERLENDIRMESi:

Bu bélime sinifinizin ilgili kazanima yonelik genel durumuna iliskin gézlem ve izlenimlerinizi, 6grencilerinizin bu kazanimla ilgili
ogrenme eksikliklerini ve bu eksikliklerin giderilmesi amaciyla yaptiginiz/yapmayi planladiginiz faaliyetleri not edebilirsiniz.

OGRENCIi SUREG DEGERLENDIRME TABLOSU

Adi - Soyadi Puan Ogretmen Degerlendirme Notu
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TARIH: 21.06.2026 seyhmusogretmen.com




