. SINIF CIKARMA iSLEMi CALISMA KAGIDI

Adi Soyad: :

214

810

625

146

TARIH: 21.06.2026

815
83

126
31

111
67

102
79

seyhmusogretmen.com

Hazirlayan : Seyhmus Ogretmen

440
83

380
91

730
24

816
76

570
29

637
40

112
87

973
28




. SINIF CIKARMA iSLEMi CALISMA KAGIDI

Adi Soyad: :

549

732

187

600

672

933

643

360

Hazirlayan : Seyhmus Ogretmen

162

255

115

432

921

573

309
15

211

SUREC DEGERLENDIRME PUANLAMA TABLOSU

Gelistirilmeli (0 - 8 Dogru)

Yeterli (9 - 16 Dogru)

lyi (17 - 24 Dogru)

Gok lyi (25 - 32 Dogru)

* Toplam 32 soru Uizerinden dogru sayisina uygun kutucugu isaretleyiniz.

TARIH: 21.06.2026

seyhmusogretmen.com




[ 3. SINIF CIKARMA iSLEMi CALISMA KAGIDI (CEVAP ANAHTARI) J

Adi Soyad: : Hazirlayan : Seyhmus Ogretmen
214 815 440 570

- 79 - 83 - 83 - 29
135 732 357 541

810 126 380 637

- 82 - 31 - 91 - 40
728 95 289 597

625 111 730 112

- 86 - 67 - 24 - 87
539 44 706 25

146 102 816 973
-7 - 19 S - 28
69 23 740 945

TARIH: 21.06.2026 seyhmusogretmen.com




[ 3. SINIF CIKARMA iSLEMi CALISMA KAGIDI (CEVAP ANAHTARI) J

Adi Soyad: : Hazirlayan : Seyhmus Ogretmen
549 672 162 921

- 75 - 92 - 45 - 90
474 580 117 831

732 933 255 573

- 99 - 78 - 19 - 81
633 855 236 492

187 643 115 309

- 78 - 50 - 94 - 15
109 593 21 294

600 360 432 211

- 70 - 38 - 68 - 76
530 322 364 135

TARIH: 21.06.2026 seyhmusogretmen.com




[ GIKARMA iSLEMi SUREG DEGERLENDIRME FORMU J

OGRETMEN DEGERLENDIRMESi:

Bu bélime sinifinizin ilgili kazanima yonelik genel durumuna iliskin gézlem ve izlenimlerinizi, 6grencilerinizin bu kazanimla ilgili
ogrenme eksikliklerini ve bu eksikliklerin giderilmesi amaciyla yaptiginiz/yapmayi planladiginiz faaliyetleri not edebilirsiniz.

OGRENCIi SUREG DEGERLENDIRME TABLOSU

Adi - Soyadi Puan Ogretmen Degerlendirme Notu
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